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La integración en empleo ordinario

Con un objetivo:
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Nuestros clientes: hoteles, fábricas, residencias, restaurantes, gimnasios,
club deportivos, centros de peluquería......

Productos que lavamos: ropa de trabajo, ropa de cama, mantelerías, 
uniformes, ropa deportiva, toallas ..............
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Que tiene como objetivo favorecer la integración y autonomía de los 
trabajadores del CEE y se aplica individual y personalizadamente a cada uno

Cuenta con un servicio de fisioterapeuta en horario de trabajo y de 
logopedia y pedagogía fuera del horario laboral.

Además oferta a los empleados las opciones de Ocio , Tiempo Libre y 
Deporte que organiza Aspace Navarra para las tardes, fines de semana y 
vacaciones.

Funciones del 
PASYP

-Detectar las necesidades planteadas a lo largo de la 
vida laboral

- Intervenir en casos de deterioro evolutivo en la salud

-Favorecer y potenciar la autonomía en el trabajo, 
familia y sociedad

-Establecer , cuando sea necesario, relaciones con el 
entorno ( familia) para unificar criterios y esfuerzos
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MISIONMISION

Servir de apoyo al desarrollo profesional de las pe rsonas con 
discapacidad, desarrollando mecanismos que permitan  su integración 
social y laboral

Mejorar las condiciones 
de empleabilidad de las 
personas con 
discapacidad en las 
diferentes zonas de 
actuación

Establecer los itinerarios 
formativos individuales 
adecuados a la 
capacidad y la 
potencialidad de cada 
demandante

Desde la Fundación Aspace Navarra para el Empleo in tentamos conseguir la 
máxima autonomía personal posible de la persona con  discapacidad en el 
ámbito laboral para facilitarle así una mayor integ ración social .
Esta autonomía permite a las personas con discapaci dad lograr la igualdad 
de oportunidades y alcanzar la plena participación en la sociedad
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Detectar y determinar, previa valoración de las 
capacidades de  la persona, las necesidades de apoy o para que 
el trabajador con discapacidad pueda desarrollar su  actividad 
profesional. De esa valoración se determina si una persona esta 
preparada para la empresa ordinaria, o debe trabaja r en un 
Centro Especial de Empleo, aunque esta situación, c on la 
formación y refuerzos adecuados puede cambiar duran te su vida 
laboral

Formación específica para la cualificación 
profesional. Módulos de integración laboral que alt ernan la 
formación teórica y las prácticas en un entorno pro ductivo real,
cuyo objetivo es la inserción laboral a través de l a cualificación 
profesional. Sin una formación y la cualificación a decuada no es
posible alcanzar y mantener un empleo digno en las empresas 
ordinarias. Hay ofertas para cubrir vacantes  con t rabajadores-
as con discapacidad, pero la falta de capacitación y formación 
de estas no permite el acceso a dichas plazas.

Seguimiento de los itinerarios formativos y de la 
incorporación óptima de los trabajadores en el mund o laboral a 
través del Programa de Ajuste Social y Personal (PA SYP), que 
tiene como objetivo favorecer la integración y auto nomía de los 
trabajadores del CEE y se aplica individual y 
personalizadamente a cada uno.

Servicios 

Que

queremos 

ofrecer
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Fundación Aspace Navarra para el Empleo
Polígono Mocholi. C/ Noáin nº 2. 31110 Noáin (Navarra). Tfno: 948 312 363. Fax: 948 311 632. 

http://cee.aspacenavarra.org
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